
1994年 4 月 17 日，解放日报头版发表了长篇通讯《春风丽日暖华阳》和评论员文章《了解人，
关心人，凝聚人》。 2023 年 4 月 17 日，解放日报再次以专版，报道《华阳路街道谱写新时代“凝聚力
工程”新篇章》。

近年来，作为“凝聚力工程”发源地，华阳路街道进一步深化拓展新时代“凝聚力工程”，依托市
区重大工程，积极践行全过程人民民主，辖区面貌焕然一新，形成“苏河华政湾、活力中山、智慧定
西、静雅武夷、文艺海粟”等五大主题街区，不断提升居民获得感、幸福感、安全感，努力绘就“春满
华阳、多元魅力”的美好实景。

【“五大主题街区”专题报道之二】

活力中山
将治理“对象”变为治理力量

1995年，随着“凝聚力工程”的深入开展，东华大学第一批藏族班学生到华阳路街道开展社会实践。从少数民族大学生到“外来
嫂”、回沪知青、下岗工人，再到自强少年，紧密关注人群结构变化、紧紧呼应多元群体需求，成为华阳路街道始终践行的工作法宝。
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“家”在华阳：努力打造“四大行动”

28年，几经风雨，几经成长，最
初播种下的一颗种子，结出了绚丽
的民族团结之花。“家在华阳”工作
品牌也在进一步持续深化中，并努
力打造“四大行动”。

思想铸魂行动：携手东华大学、
街道少数民族联策划开展线上学习

交流活动。依托社区党校，充实利用
红色经典课堂、“凝聚力工程”系列
巡讲等课程，将民族团结教育等深
入到群众之中。

助力成长行动：围绕关心关爱
高校毕业生心理健康，以及促进就
业，“家在华阳”项目除了常态化开
展共建活动，还帮助同学们快速适
应本地生活、顺利完成从大学生到
从业者的社会角色转换等。

文化交融行动：发挥“民族议
事厅”的独特作用，通过座谈、走访
等形式，为周边精品小区建设、多层
住宅加装电梯、城市微更新等重点
项目提出有价值、可操作性的意见
和建议。

志愿服务行动：对辖区内少数
民族人员底册进行再梳理、再比对，
反复排模，针对性地给予关爱、关
心、关怀。

暖“新”行动：为新就业群体党建注入“新”活力

华阳路街道内聚集着盒马鲜
生、叮咚买菜、美团等 13个站点，有
外卖骑手、快递小哥 400余名。华阳
路街道打造“暖新巢”，让骑手小哥
“党员有示范、成长有指导、困难有
人帮、累了能歇脚、休息有书读、饿
了能就餐”，服务、凝聚好辖区内新
就业群体。

四步发力，建立暖“新”组织

一是“云”报到，通过党员找组
织，组织找党员，实现流动党员扫码
“归队”。

二是建组织，街道针对新就业

群体党员普遍年轻化、流动性大等
现象，成立“华阳路街道新就业群体
党的活动小组”。

三是亮身份，探索开展“四亮”
行动，组织亮旗帜、党员亮身份、服
务亮承诺、车辆亮标识，引导党员当
表率，发挥岗位建功的引领作用。

四是树典型，引导他们爱岗敬
业，助力城市发展，挖掘、培育典型，
不断增强新就业群体的融入感、归
属感、获得感。

双管齐下，培育暖“新”骨干

把党员培养成骨干。针对新就
业群体的职业特性，街道创新党课
形式，将学习教育与小哥早会相结
合，探索开展“班前 15 分钟”微党
课；整合辖区资源，围绕新就业群体
个人成长、发展，拟开展技能培训、
职业规划分享，将小哥党员培养成
业务骨干。

把骨干培养成党员。街道积极
搭建公益平台，在新就业群体中挖
掘热心公益的优秀骨干，引导他们
向党组织靠拢，为新就业群体党员
队伍培育后备力量。

连点成面，织密暖“新”地图

街道依托辖区党群服务阵地，
织密四级“暖新巢”服务站点。社区
党群服务中心有“中心站”、中山公
园商圈有“枢纽站”、社区网格有 4
个“网格站”、街区有“微驿站”，打
造 15分钟服务圈；并在有条件的阵
地配备饮水机、空调、微波炉、电冰
箱、充电插牌等硬件设备和常用医
药用品、防疫物资，为骑手营造一个
可以喝水歇脚、遮风挡雨、热饭热菜
的休憩地。

需求导向，提供暖“新”服务

为把新就业群体“想要的”变
成我们“能给的”，街道通过走访排
摸、问卷调研等形式，广泛了解他们

实际需求；探索每月设立暖“新”服
务日，整合区域化党建平台资源，为
新就业群体开展政策指导、法律援
助、心理疏导、权益维护等多元服务
项目，让马不停蹄奔波在路上的新
就业群体感受到“家”的温馨。

搭建平台，培育暖“新”力量

街道发挥新就业群体在文明创
建、疫情防控、公益服务、基层治理、
应急处置等方面发挥特殊作用，推
动新就业群体从“治理对象”转变
为“治理力量”。

一是当好志愿服务公益之星。
鼓励骑手融入社区、服务社区，力所
能及地参与公益活动。

二是当好文明行为宣传之星。
结合骑手行业特点，邀请骑手参与
“光盘行动”、“垃圾分类”、“文明
交通”宣传等活动。

三是当好社情民意传声之星。
利用骑手穿街走巷熟悉小区的优
势，帮助及时发现社区中的安全隐
患和突发情况。

华阳路街道充分发挥 “党建
+”的优势，在街道 8幢重点楼宇中
成立楼组党委、楼治委，拓展“凝·空
间”党群服务站，通过“楼管家”服

务凝聚企业和楼宇。并在上海凝聚
力工程博物馆、华阳路街道党群服
务中心、多媒体园区等设置“社区事
务受理服务中心延伸服务点”，打造
楼门口的营商服务阵地。

对接需求，助推楼宇企业发展

组建楼宇物业同业会、女企业
家沙龙、时尚创意产业沙龙等平台，
建立系列服务品牌，擦亮服务名片，
通过双月政策解读会，完善“楼管

家”服务团队等，向企业推送政策讯
息、举办政策发布活动，助推企业健
康发展。

整合资源，加强楼宇服务效能

2022年，围绕重点楼宇园区，新
打造和申报长宁区“楼门口”午餐就
餐点 3家，就餐示范点 1家，为楼宇
白领提供便捷利民的午餐场所。同
时，聚焦多媒体广场、长宁八八中心、
联通大厦等多个“楼门口”人流集聚
区，形成“1520 核酸服务圈”，发挥
“楼门口”红色阵地在防疫中的功能
用途。利用各方资源，开展“午间YI

小时”品牌活动，提升“楼门口”服
务能级，增添楼宇党建活力。

搭建平台，发挥楼宇公益力量

街道以楼宇党建为抓手，发挥
楼宇党委资源丰富的优势，在中山
公园商圈打造“暖新巢”新就业群
体驿站。自“暖新巢”开放以来，辖
区楼宇白领积极参与“新”群体·
“星”力量·“心”行动———“暖新
巢”之清凉一夏活动，响应街道发起
的关心快递、外卖骑手的号召并做
出承诺，努力做到“为安全不催单”
营造文明宣传氛围。

楼宇党建：下“活”治理一盘棋


