
凝心聚力 实干笃行
奋力书写“发源地”基层治理华阳“答卷”

聚焦党建主轴

推动新兴领域党建取得新突破
以全的目标完善组织体系。深入开

展新兴领域党的组织体系全覆盖攻坚行
动，建立 4个凝聚力党支部，以“四个在
网格”推进全覆盖工作，下沉各条线工作
力量，传承“四百”精神，念好工作“七要
诀”，做到实体走访全覆盖。凝聚力党支
部书记发挥“铁脚板”功夫，送宣传、送
服务、送资源，让新兴领域群体更近距离
地感受到组织的关心就在身边。建立“线
下走访、线上更新、网格互通”的数据共
享机制，形成党支部走访发现问题，一般
问题党支部解决、综合问题网格会商解
决、困难问题党工委协调解决，反馈问题
处置结果的问题解决工作闭环。

以实的举措引领发展提升。街道发挥
网格党建协调会议作用，以海粟文化广场
联勤联动站建设为先行，探索“多格合一”
的工作机制，推进各类资源实体入站，健全
问题处置闭环机制。主要领导带队走访辖
区内重点企业，了解企业需求，引导企业
将党建工作与业务发展相融合，鼓励企
业积极参与社区共治。举办新兴领域党
组织书记学习季活动，结合多种形式为
党组织书记赋能。通过街道搭建爱心平
台，有包公司将爱心箱包无偿捐献给街
区内快递员、外卖员，温暖新就业群体返
乡路途。

以融的形式做优服务品牌。开展“10
日我倾听”活动，街道职能科室现场倾听
“小个专”群体的急难愁盼问题，共商解
决方案。联动街区、社区新兴领域群体，举
办“党员同过政治生日”“户外职工公益
茶铺”等活动。组织小哥参加长宁区网约
配送员劳动竞赛展身手，街道获得优秀组
织奖。深化“骑手友好”创建活动，与市慈
善基金会长宁区代表处建立全市首个慈

善驿站，华阳社区食堂、宜德饭堂、鼎福记
等 10家商铺成为首批骑手友好商户，绘
制“‘夷’方美好暖‘新’地图”，发起
“‘夷’杯茶的温暖”公益活动，为快递小
哥送上冬日里的温暖。在重要时间节点开
展慰问走访，举办主题活动，焕新中山公
园商圈“暖新巢”新就业群体驿站。

聚焦关键抓手

打好破解“小马拉大车”组合拳
赋能培力，为锻造基层治理队伍

“壮马”。开展“华阳能”社区治理骨干
培力计划，围绕“四百”走访、参与式社
区规划、“三驾马车”建设等主题开展多
次讲座、参观见学；在全区率先推进社区
巡回审判赋能基层治理工作，以案释法、
以案增能，持续为治理骨干“充电”。

数智治理，为提升基层治理效能
“轻车”。巧用基层治理数字化平台功
能，提升居民对治理事项的知晓度和参
与度，居民互动指数始终保持全市前列；
进一步推进数据整合、云端互联，建立
“9+1+N”社会救助类标签体系，维护数
据底座，做到困难人群的精准识别、精准
管理和精准帮扶。

广集民智，为破解基层治理难点
“畅路”。面对社区多元共存、群众需求
多样的情况，打造华阳路街道人民建议
征集和议事品牌“华阳智汇巷”，深入群
众觅良方，围绕电动自行车 “飞线充
电”、反诈安全宣传、流浪猫治理等问题
开展征集，为居民热议话题逐一“销号”
提供助力。启动 “百年武夷邀您发
‘声’”人民建议议题，发布首批“武夷
新‘声’”系列项目。

真炼实训，为助推社区治理发展
“聚力”。街道围绕基层干部队伍“五大
工程”建设总体要求，久久为功，初步形
成“头雁领航、群雁齐飞”效应。姚家角、
天诚、陶家宅、华院等居民区积极探索创
新社区治理新模式，成为本市首批“全
国城乡社区高质量发展幸福家园行动”
共建社区；天诚居民区朱必赟结合社区
矛盾化解经验，形成一套 “三带工作
法”，并入选“人民的城市———上海打造
人民城市最佳实践地”主题展。

探索“三化”共治
助力社区治理提质增效
项目化推进，“春华秋实”品牌再添

新亮点。街道贯彻“人民城市”重要理念，
围绕打造众享空间、搭建众议平台、营造
众治氛围三大主题，孵化更多具有创新性
和影响力的治理项目。打造全区首个坐落
于商业体里的居委会———飞乐居委会，开
设“飞乐夜校”，丰富周边单位白领和居
民的“夜生活”，提升“静雅武夷”街区魅
力和活力；在华一、华四等居民区升级打
造“春天里”照相馆、包玉刚微展厅、博思
堂、武夷会客厅等公共空间，不断延展居

民区服务半径；设计开展姚家角“一方美
好”友邻共益计划、陶家宅“陶粟邻”街
区共益计划，发挥辖区资源优势，探索街
区共建共治共享治理模式。

精细化提升，业主自治助力社区焕
新颜。街道始终坚持党建引领业委会建
设，全覆盖开展业委会规范化运行评估，
有序推进业委会组建、换届、审计、初任
培训等各项工作，持续深化党建引领业
委会自治成效。华三、华五、秀水等居民
区以加装电梯为契机，鼓励业委会、“三
人小组”、社区达人积极打造居民身边
的自治空间。华一居民区引领兆丰大厦
北楼“三驾马车”协同运作，运用“四数
工作法”，通过业主自筹的方式，完成大
楼外立面改造。长二、潘西等居民区以推
进小区物业管理一体化为抓手，稳步推
进物业管理范围划定、首届业委会组建，
全方位优化物业管理服务，全链条提升
民主治理效能，探索形成破解老旧小区
治理困局的“三管三权”工作法。

多元化参与，“志愿 +”模式融合社
区治理力量。在宣传理论政策、践行主流
价值观、助力上海硅巷建设、助推社区高
质量发展等方面，街道创设多种“志愿
+”服务场景，让热心公益的各类人群都
能发挥所长。充分挖掘社区、小区的“能
人”资源，引导居民积极参与志愿服务
和社区治理行动，比如，华二居民区依托
“红旗议事厅”平台建立一套积分规则，
对小微善举进行正向激励，天诚居民区
围绕武夷街区发展顺势而为，邀请小区、
社区单位、商铺里的达人来贡献技能；发
挥社区单位资源禀赋，打造专业化、品牌
化的志愿服务场景，社区共建单位春秋
旅行社为武夷路量身定制 City Walk
路线，由金牌导游志愿者带领社区居民
和游客领略华阳路街道城市更新的喜人
变化，并联合东华大学依托“校社共创
实践基地”，成功举办第二届“社区焕新
计划”，为社区发展带来更多可能。

在探索超大城市基层治理新路的过程中，长宁区华
阳路街道以“项目化推进、精细化提升、多元化参与”三
化共治法等方法入手，不断“构建人人参与、人人负责、
人人奉献、人人共享的城市治理共同体”，为推动新时代
党建高质量发展交出华阳“答卷”。

（上接 1 版）
要坚持惩治腐败不停步，切实做到出重拳正风肃纪反

腐。要一以贯之加强作风建设。必须坚守中央八项规定精
神堤坝，打通“纠”与“树”的内在联系，把纠“四风”的成
果转化为树新风的效能。要一脉相承深化腐败惩治。坚持
惩治震慑、制度约束、提高觉悟一体发力，以“铁拳头”惩
治“微腐败”。要一如既往严格制度执行。要做细做实以案
促改促治，深入剖析反复出现、普遍发生的问题，找准体制
机制上的症结，精准发力，堵漏建制。

要坚持强化监督不懈怠，切实做到守底线织密监督网

络。管理监督常态，筑牢思想防线。坚持推进“清廉华阳”
建设，将教育管理监督贯穿于日常，体现在“8 小时”内
外。要开展经常性警示教育，充分运用廉政谈话、专题培训
等形式，坚持抓早抓小，防患于未然。聚焦关键领域，突出
政治监督。要坚持“全面督”和“重点督”相结合，以更精
准的政治监督，护航街道高质量发展。同时，积极运用大数
据、信息化手段推进“智慧监督”，增强工作实效。完善监
督链条，促进深度融合。要统筹街道各方检查监督力量，强
化同频共振，推进党内监督与民主监督、审计监督、群众监
督、舆论监督等贯通协调、形成合力。

深化全面从严治党 加强党风廉政建设
华阳路街道召开 2025年坚持全面从严治党暨党风廉政建设大会
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