
长宁区第十一次党代会指出，长宁今后五年的奋斗目标是：全面完成区“十四五”规划，奋力打造更具竞争力的开放之城、更富创造力的智慧之城、更有吸引力的宜居之
城、更强凝聚力的人民之城，加快建设具有世界影响力的国际精品城区，让城区社会主义现代化建设有力推进，全区人民享有更加美好的生活。

今后五年，是长宁在成功实现深度转型关键一跃的基础上，开创高质量发展新局面的关键时期。“四力四城”的提出，正当其时，恰逢其势。蓝图既已绘就，如何奋进实现？
是摆在长宁人面前的一份“考卷”。 《周家桥社区晨报》2 版将围绕“四力四城”，挖掘街道相关工作内容及特色，细数“人民城市人民建，人民城市为人民”的点滴……

更强凝聚力 更美周家桥
在党建引领下凝聚建设人民城市的坚实力量

虹桥新城居民区党总支书记朱磊和范北居民区党总支书记宋莉蓉都是亲和而乐观的人，他们身上有治理社区、为居民排忧解难的责任，有照顾家庭、关爱
同胞的温暖。 社区基层工作有无数个辛苦和辛酸的日日夜夜，但同样也有值得回味和回忆的珍贵瞬间：和小伙伴奋战一线的默契配合、和业委会及物业“三驾
马车”的给力合作、和热心党员居民的接触和磨合……党建引领下，凝聚力在社区中的形成离不开居委在中间做桥梁，切实把党的组织优势、制度优势转化为
治理优势和治理效能，为打造“四力四城”实现城市高效能治理、创造高品质生活而不懈努力，共建属于我们的人民城市。
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“人民城市人民建，人民城市为人民。 ”
近年来， 党建引领城市治理贯彻以人民为
中心的发展思想， 将人民宜居安居放在首
位，让人民有更多幸福感和获得感。
人民对美好生活的向往，就是人民城市

建设最根本的价值遵循。 在众多有关美好
生活的打造中，“社区”是起点，也是党建引
领最重要的阵地。 在周家桥街道，基层党建
的凝聚力在这里发挥强大作用， 成为人民
城市建设的坚实力量。

获评“红色物业示范小区”
虹桥新城坚持“党建+物业”

8月 17 日，2022 年长宁区深化党建引
领物业治理暨“美丽家园”建设推进大会
召开，周家桥街道虹桥新城（上海新长宁集
团天山物业有限公司）获评 2021 年度长
宁区“红色物业示范小区”。
虹桥新城是建成 20 多年的普通商品

房小区，居民普遍反映的问题是对物业服
务不满意、管理不规范不透明等，很多社区
治理的“堵点”和“难点”根源就在于物业
服务企业在社区治理中面临的问题更显多
元。
在居民区党总支书记朱磊看来，党建

引领下，居委会、物业、业委会“三驾马车”
形成的合力是推动社区自治共治的重要力
量。而挖掘社区有能力、有担当的党员参与
社区自治共治，虹桥新城党组织早有准备。
在与居民区党员的多次接触中，居委会成
员逐渐对社区能人们有了深刻认识与了
解，党组织注重发挥社区能人的积极作用，
不断扩大社区治理“朋友圈”，通过社区脉
络、认真排摸离退休干部、社区能人，将合
适的业主请出家门、请进社区。同时做到全
面实施交叉任职，大力推动居民区“两委”
班子成员、党小组长，通过法定程序进入业
委会，使各方力量拧成一股绳，促进“三驾
马车”同向发力，形成社区治理凝聚力。
在新长宁集团天山物业之前，负责虹

桥新城物业管理的是一家外企。新长宁集
团作为国企，除了有丰富的资源，还有很强
的政治优势和社会责任，坚持“党建 + 物
业”的治理模式，使得其各方面的治理能力
和治理水平都更有实效也更亲民，与外企

物业的差别显而易见。
今年春天是一个特殊的春天，在这漫

长的两个月中，天山物业虹桥新城管理处
坚守小区，守护业主平安：配合疫情楼栋隔
离管控工作、做好社区物资分发工作、协助
核酸检测筛查、垃圾清运和楼道消杀……
面对严峻的疫情形势和业主们对防疫的
“高要求”，他们充分听取意见建议，陪伴
他们度过困难岁月的是身为党员的责任感
和使命感。物业经理沈晔留下还在上初中
的女儿独自在家，背着 40 多斤重的消杀工
具完成虹桥新城小区及各楼栋的消杀工
作。堆积如山的医疗废弃垃圾、居民生活垃
圾，物业人员每天花费大量时间清运，全力
保障小区整体环境仍然有序。
疫情后，物业管理处工作人员们仍然

马不停蹄地处理着社区大小事：电梯内可
视通讯设备的安装，为上上下下的居民
“装”上了一份安全感和安心感；老吾老以
及人之老，不定期给小区孤老送温暖、关心
老人生活情况……都是物业管理处工作者
红心向党的生动体现。

因地制宜让党建“落地”
范北红色基因扎根社区

苏河周桥护航站、绿皮火车护航号，毗
邻轨道交通 3、4号线的范北居民区拥有丰
富的在地红色资源, 红色党建引领社区自
治在范北扎实推进。居民区有铁路公房、中
狄、宁康、民众四个小区，成立了三个业委
会，由新长宁集团华阳物业和中盛物业两
个物业部门负责管理，居委会工作者是 6

人。一月份刚调任到范北的居民区党总支
书记宋莉蓉还在熟悉各个业委会成员、了
解居民区总体情况，疫情就来了，摆在面前
的无疑是一场真正的“大考”。在党建引领
下，在居委组织下，业委会和物业的党员干
部们连同居委形成合力，共渡难关。
担任业委会委员的居民通常是身兼多

职的社区党员，有的是楼组长、楼块长，有
的是党总支委员、支部书记；有的已经头发
花白，有的是上有老下有小的年轻人，但他
们统一的作风是———“沉”一线、“冲”一
线、“战”一线、“守”一线，能做的事一个
不落下。
中狄小区业委会副主任吴妙龙是一位

退役军人，同时还是范北居民区党总支第
四党支部党员和11号楼楼组长。4月 1日
全域静态管理以来，他主动请缨参与疫情
防控，接力值守。除了日常的防疫工作，他
还争做为居民运送物资的“传送带”，将生
活物资传送到每户居民家门口。理发的“隐
藏技能”也在结束全域静态管理后派上了
用场，让吴妙龙成为居民们迫切需要的
“Tony”。在那段特殊时期，70多岁的他还
曾连夜帮居民解决家中断水问题，为同楼
高龄独居老人送去关心和照顾……他身上
的“技能”远比大家平时认识到的他更多，
被大家亲切地称为“银发大白”。除此之
外，第二党支部书记朱秀芳、居委不坐班主
任吴利民、牵头“保供车队”的宁康小区业
委会主任刘和平等，都在这次疫情“大考”
中各司其职、勇往直前，发挥了党员的模范
带头作用。
89 年出生的陈诗俊是新长宁集团华

阳物业的一名项目经理，也是范北党总支
兼职委员。在全域静态管理前他刚好因工
作需要被调到沈家郎居民区，但他仍惦记
着此前负责管理的中狄、民众、宁康小区的
居民，于是他经常出现在这几个小区里，为
防疫工作接力，为居民生活托底。由于人员
紧缺，涉及阳性楼栋的服务管理工作成为
一大难题，身为党员干部的陈诗俊主动承
担起楼栋所有的日常防疫工作：分发抗原、
清运垃圾、分发物资、配药送药、对接居民
紧急需求，主动开私家车筹措应急物资，全
力保障楼栋居民的日常生活正常有序。居
住在中狄小区的新长宁集团仙霞物业职员
潘运动作为“物业人”，也积极投身到小区
的疫情防控中，多位青年党员主动担当起
防疫重任，为社区工作出谋划策。此次疫情
中，居委、业委、物业全力发挥凝聚作用，筑
起疫情防控铜墙铁壁。
在伟大抗疫精神的鼓舞下，范北新一

代“万航渡口摆渡人”成为社区治理的中
坚力量。近年来，借助辖区红色资源，周家
桥打造了系列红色阵地，诞生在护航号的
“范小北宣讲团”就是其中之一，旨在引导
青少年传承红色基因，厚植爱国情怀。无论
是党员带头，还是红色资源的利用，范北居
民区因地制宜让党建落地，彰显党员干部
炽烈的入党初心。
社区是社会治理的最小单元，社区的

事看似是小事，落在个体身上都是大事。资
源共享、优势互补、共治共建的党建新格
局，离不开每位党员干部的无私奉献，离不
开社区党员们建设“人民城市”迸发出的
凝聚力。


